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ganizaciones afiliadas de toda la Republica, la Co-
mision Administrativa, por delegacion del Comité
Central Confederal, se dirigi6 por nota al Poder
Ejecutivo Nacional y a todos los Gobernadores de
provincias y territorios dando cuenta del aconteci- |

jado

cion

miento y solicitando la atencion de las autoridades
hacia los graves problemas que afectaban y siguen
afectando, cada vez con més peso, a la clase traba-

T'd.

o |

- Al constituirse las actuales autoridades de latprincipio universal de la reduccién de la semana
C. G. T. libremente elegidas por el voto de las or- de tr
pana actual de la Confederacion General del Tra-{

bajo, que lo difunde por todg la Republica como|
una necesidad social de aplicacion imprescindible,

Lo propio, o parecido, ocurre en la industria
textil. La rama del algodon de esta industria, fuer-|
temente protegida por altos aranceles aduaneros|
especialmente disehados para ella, se niega a pro-

- Pl . . [ J ' y
abajo a 40 horas, principio que informa la cam-|preses constructoras ante la Co-| por no decir |

Los representantes de las em-+articulos

mision. Paritaria Consultiva de
la. construccion han hecho pii-
blica una erposicion del punto
de vista patronal en el actual
conflicto obrero. Expresaron, al
tratar los jornales, que en ¢l aiio
1935 pagaba a los peones
$ 3.20 por jornadaymientras los
jornales actuales son de 4.50, y
que ofrecen pare el 1° de na-

Ay

| porcionar muy modestos aumentos de sueldos y sa-| viembre 5 pesos, lo que signifi-

Se sefialaba en dicha nota que la Confederacion | larios que la organizacion representativa del perso-| ca wn aumento del 40 por ciento

@eneral del Trabajo constituia, esencialmente, una | nal ha solicitado.
entidad federativa de organismos obreros empena- | tanta, que queda de manifiesto cuando el sueldo 5
dos en la noble tarea de mejorar las condiciones de mas alto que se pide para un hombre,
vida de la clase trabajadora, constituyendo esa ac- | milia,
un aporte importantisimo al desarrollo cultu- |
| ral y al progreso constante e ininterrumpido del
- pais, Los trabajadores forman parte del concierto|mes. La grave perturbacion que este paro llego a|
gocial de la Nacion y son tan ftiles a 1a misma co- | 0casionar en la vida de Iz Republica no merecid
mo los que aportan su dinero a los grandes desen- tampoco mayor atencion a las autoridades encarga- cisuty corresponde

volvimientos industriales y comerciales. Al pedir la
Confederacion General del Trabajo la colaboracién | gente, aun
de las autoridades constituidas, para la solucién de que trabajan y viven los obreros textiles. Si bien
los problemas obreros, entendia, como entiende atn | carecen de competencia para imponer criterios en
hoy y entenders siempre, que los trabajadores me- | materia de salarios, una intervencion enérgica de
recemos de parte del Estado el trato que trae apa- Su parte en favor de los trabajadores, que nunca pi-
rejada nuestra condicién de elementos tutiles e in- | den nada superfluo, pudo haber evitado el paro.

dispensables al progreso general.

‘h‘.«

Se han producido después del 17 de junio —fe-

cha de la mnota de referencia—, varios y graves
acontecimientos en el escenario econdmico obrero

del

pais. El Sindicato de Obreros Albaiiiles, Ce-

mento Armado y Anexos, de la capital, ha debido

Ve,

do

& agotar todos los recursos (la intervencién, inclusi-

de la Confederacion General del Trabajo) para

lograr la convocatoria de la Comision Paritaria
Censultiva, organismo regular establecido median-
te el convenio que puso fin a la huelga de 1935936,
que debia funcionar automaticamente y que sin
embargo permanecié como una cosa innocua debido
principalmente a lg apatia de las autoridades en-
cargadas de velar por la aplicacion de los convenios
colectivos y de la legislacion protectora del trabajo.

Y cuando la fuerte presion obrera obliga la

reunién de la comision mencionada, se encuentra
el Sindicato de Obreros Albahniles, Cemento Arma-

y Anexos, con que la delegacion patronal ha con-

currido animads del deseo de envilecer las condi-
ciones de trabajo existentes, intentando aumentar
la semana de trabajo a 48 horas semanales, cuando

impera en la industria de la construccion la de 44 SRARE 28
¥y en momentos en que se extiende por el mundo el | lares de sostenimiento?

La justicia de estos pedidos es

padre de fa-
no pasa de $ 450 y de $ 3 para las mujeres.
Se llega asi a una huelga general de protesta |

cumplida casi por unanimidad, el 7 del corriente

das de la aplicacion y vigilancia de la legislacion vi-|
que no ignoran la precaria situacion en|

| Subsiste ahora la misma sensacion de tirantez agra-
vada por la intransigencia patronal. La C. G, T.
espera que esta vez se impondra el sentido de justi-
cia que debe primar en los actos de las reparticio-
nes publicas, que no pueden desentenderse sin gra-
ve desmedro para su funcion, de esos problemas que
pesan como una lapida sobre la existencia de los

trabajadores.

Ocurre algo similar en el gremio de obreros
panaderos. Hay una comision paritaria creada en

virtud de decretos emanados del Poder Ejecutivo,
cuya funcion es nula por la negligencia de la auto-|
ridad encargada de su regular funcionamiento. La|
C. G. T. ha solicitado por repetidas veces la convo-
catoria de esa comision para que la misma conside-
re y resuelva los problemas que afectan a ese gre-
mio, vital para la alimentacion y la salud de la po-
blacion, sin lograrlo hasta la fecha.

(Hasta cuando ha de durar esta indiferencia,
que nosotros calificamos de culpable, en la conside-
racion de asuntos que afectan no solo a la vida obre-
ra, de por si importantisima en cuanto comprende
un sector vital de la comunidad, sino a toda la exis-
tencia de la Nacion, ligada, obligadamente a todas
las congestiones que sacudan cualquiera de sus pi-

5

' % 1,0 desconocen los organismos adher d

P, -

NUESTRA PRENSA

Las actividades de los trabajadores, en orden a sus
intereses de clase explotada, sus problemas economicos, |
sus luchas espirituales, se han visto sizmpre constraii-
das, en cuanto a la divulgacién y anilisis de sus postu-
lados sociales, a la prensa y a los elementos publicita-
rios” del medio capitalista. _

Si lamentable es esta supeditacion de las propias
a las contrarias directivas, no lo es menos el poco em-
peiio demostrado hasta ahora para dar adecuada solu-
tién a tan importante asunto.

Las autoridades de la Central Obrera asi lo han
entendido. 5 .

Bl érgano oficial de la Confederacion General del
Trabajo debe ser el mis com?p'letp,, fiel y autorizado re-
flejo de la aceion y del espiritu, ¥ de los impulsos todos
que animan a los millares de trabajadores que la in-
fegran. |

Atendiendo a esta situacidn
€. G. T. ha vesuelto, como prim
pleta eficiencia de los medios d
zanda sindicales de la Cen
cial, fransformando su estruet
v ampliando considerablemente
permitird dar expresién al mayor n
ples aspectos del movimiento obre
todos sus planos de actnacion, coleciiva o

No por esperada menos azarosa ;

. do palpables y actuales— los i
‘suficiencia de recursos acarrea a
ioda iniciativa por acrecentar su e
A partir del prim ner
“C.G.T.” aparecerd, en un

'La Situacion De La

moderno, con doee p

cristalizar

Economia Mundial

Datos de la O. Internacional del Trabajo

+dustriales y deja, por tanto, sub-
gistir para el futuro una amena-
za de reacclén peligrosa. La im-
presion favorable que produce el
restablecimiento, considérado en
su conjunto, se debilita en gran
medida cuando se comprueba que
la economia de los diferéntes pal-
ses depende hoy, en grado varia-
ble, de una politica de armamen-
tos intensiva. Es verdad que esta
dependencia de la economia no
constituye un factor decisivo sino
en dos o tres pafses y que la in-
fluencia del rearme parece menos
determiuante en log demds. Sin
‘embargo, no es menos cierto que
la expapsiéon econémica presenta
un cardcter malsano en la medi-
" | da que se debe a la situacién es-,
pecial creada por la adopcion de
medidas de defensa nacional de
cardcter excepclonal”

Al analizar los graficos dél alza
| de los precios “El Afio Social
936:37" permite observar que los
eios de los productos de all-

@l Afio Soeial 1936-37" qued
acaba de publicar fa Oficina In-
ternacional del Trabajo, en uno
‘de sus capitulos sefiala los peli-
gros que presenta la situacion
econémica mundial, no obstante
los majoramientos evidentes que
se registran. Efectivamente —di-
ce—, en todas paries ascendieron
los indices de‘la produccién, tanto
desde el punto de vista de Ia can-

i de la ventabilidad. Pai-
> 1985 se encontraban en
plena crisis, han logrado salir del
marasmo y alcanzaron un periodo

? reclente en mayor o

| que se refiere la declaracion fran-

| tiem

y del 56 por ciento a partir del
? de noviembre.

Al ocuparse del presupuesto
de vide de la familia obrera, ex-
presa la delegacién patronal que
los dirigentes sindicales han in-
terpretado erroncamente las cs-
tadisticas del Departamento Na-
cional del Trabajo, y que en la
construccion sélo el 16.7 por
al tipo estu-
diado por la Division de Esta-
distica de esa dependencia.

También sefialan sw oposicion
a la jornada semanal de 44 ho-
ras.

Ante estas manifestaciones, es
cvidente que quienes interpre-
fan erroneamente las estadisti-
cas, no san los dirigentes obre-
ros sino los dirigentes patrona- |
les. St en relacion a 1935 los
dornales actuales de los pcunrs‘
han aumentado en una pmpar-}
cion de 40 por ciento, este au-
mento queda anulado y sobre- |
pujado por los costos de la sub- |
sistencia. [

Los salarios de § 3.20 para
los peones quedaren estabiliza- |
dos en esq cantidad en 1934, |
afio que marca la época de los |
mis bajos precios de las subsis- |
tencias en los 1ltimos 20 aﬁos.}
Si tenemos cn cuenia solo los |

ron, en cierta medida, su antiguo
nivel,

“Bl alza deo los precios de los
metales sin hierro y del caucho,
incluso se acentud en el transcur-
so de los treés primeros meses de
1927. Das una manera general se
mantuvo en 193§ la tendencia ha-
cia un equiparamiento de los ni-
veles e los precios de los pro-
ductos agricolas y de 108 produe-
tos industriales, tendencia que ya
fué comproboda en 1235".

En lo gne se refiere al comer-
clo internacional “El Aflo Social”
comprueba gue hubo un mejora-
miento en el Japén, en los Esta-
dos [Unidos y en el Canadd, com-
parada Ja situacién con la de 1935.

“En el Japon se advirtié un es-
tancamiento en el aumento del ya-
lor de las exportaciones durante
la mayor parte de 1936, lo que Be
debe, en gran parte, indudable-
mente, a la guerra comercial con
Australia, que no termind sino al
finalizar el afio. En cambio, -en
Francia y en Alemania el valor
de los intercamblos interniciona-
les evaluados en moneda dsl pafs,
sigue siendo extremadaments dé-
bil.

Bl mejoramiento perceptible ha-
cla el final del afio en las cifras
del comercio extérior de Francla
como en las de Holanda y Suiza,
sa debe, sobre todo, al alza apa-
rente de los precioz resultantes de
la desvalorizacion; sin embargo,
el volumen del comercio exierior

do estos pafses acusa también |-

clerto aumento en los dltimos me-
ges de 1936 sl se compara con el
total del perfodo corresponiente
de 1933". -

< Al examinar la influencia de las
medidas monetarias en materia
econdmica, “E] Ao Social® pone
de relieve la importancia del
acuerdo franco-anglo-americanc de
26 de septiembre de 1936.

“La realizacién de un sistema
mundial de control de !0s cam-
bios, cuyo funcionamiento fuese
tan regular como el del patrén oro
pero que no presentase como éste
el Inconveniente de contener en
limites demasiado estrechos los
moyimientog de los precios y del
crédito en los mencados interiores,
parece todavia muy lejana. La re-
adaptacion general de las tarifas
aduaneras y de los contingentes a

o-anglo-americana de 26 de sep-
ire de 1936 no se ha realizado
ra parte, no se indicaron
~ las. medidas comple-
j eberfa jmpllicar la
» los cambios del
riina, fran.

'y . J
qgue forman 1
1 cxrclusi

la alimentacion obi
con relacion a ese ailo, para

erda, fenem

cl

pan un aumcnto del 2444 por
clento, para las papas del 275
por ciento, para la del
15.24 y para la harina del 66.67

De modo que aun considera-
do el aumento propuesto pura

regir “desde el 17 de noviembre

prozime, gque solo es parae 1
pequedna parie de los peones, dl
resulta muy inferior al awm:
del precio actual de las sul
fencias.

En cuanto a la afirmaciin de
que solo @ un 16.7 de los trabe-
Jadores corresponde el presu-
puesto tipo de las estadisticas
oficiales, también
Pues destacando el mayor sala-

0

I8

s crroneda

r1o que hoy pagan a los oficid-|

base ¥lex «

EOS PROBLEMAS INDUSTRIALES DEL MO-MALAS RAZONES DE LOS EM-
MENTO EXIGEN UNA RAPIDA SOLUCION PRESARIOS CONSTRUCTORES

computando 22
por mcs, como
mes, y o de
to lo demues-
salario muy
s 185 pesos que
ta la fa.

7o
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)

ra, csf

eslar

e

para sostener s6-

a4 -r,'-’_'f"‘ 7% §
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I prolonga-
de la jJornada en cuutro
que es cosfum-
bre en el gremio afectado, es
fension con vistas o pro-
nang obra sobranie.
aria de wnmediato una

esocupacian en el gres

f.)r,‘l.l. LS de 1l

te

nig, que los empresarios ent-
e — y €ste es su objeblo—
en envilecer los salarios, (f[;!l)-
tundo la miscria asi arlificial-

mente fomentada,

Una Represalia en la Industria Text

No se hizo esperar la notatla forma uormal que recono-

antipatica a raiz de la ordena-|cen las leyes del pais.
da y elocuente exteriorizacion Evidentemente, lo que san-
{de protesta impresa al gremio|cionan esos patrones extranje-

[por la Unién Obrera Textil la|ros es esta concordancia obre-

ra en el petitorio, y la diseipli-

semana anterior. DElla viene,

naturalmente, del sector patro- | na con que fué expuesta al
nal adserinto al capifalismo ex-| formar enadro los obreros en
tranjero que desarrolla sus ac- | toruo a la institucién sindieal

que los industriales pretenden
desconocer. No les impresiona
mayormente la pérdida de be-
nefieios irrogada por el pare,
puesto gue decidieron prolon-
garlo. Esa pérdida la sacrifi-
cgn a sus deseos de venganza,
en el infento de agravar ain
mds la triste situacién de sus
obreros suprimiéndoles el dure
pan con que pagan su trabajo.
Fista conducta de carceleros
no surtird sin embargo el re-
de sometimiento que
esperan ; la solidavidad del gre-
mio de textiles demostrara a
los capitalistas advenedizos que
la defensa de sus legitimos in-
No otra cosa demuesira|tereses materiales va acompa-
aquella conducta patronal al| fiada asimismo de la de su dig-
castigar la actitud de sus obre-| nidad y el derecho de contra-
ros en solidaridad. con el con-| tar, en la forma que considera
junto de sus iguales peticio-| mas eercana a un pie de igual-
nando imprescindibles mejoras| dad con los empleadores, la
en la retribueién del frabajo,| prestacion de sns servicios.
¥ que éste se efectiie de acuer-| DIMuy justamente se expresa
do a las prescripeiones leggles. |la Unién Obrera Textil al con-
Se resisten esos empleadores | siderar este asunto, cuando di-
a comprender que los obreros|ce: “‘Se trata, pues, de una
no exigen gollerias ni se avie-| causa noble ¥ generssa la que
nen a perder parte de sus mez-| defienden los trabajadores, ¥
quines salarios por espiritu de-| los invitamos a que nadie deje
portivo. Que el corto paro efec-| de acompaiar la aceién que
tnado fué impuesto por la per-| corresponde, para que ni un so-
sistencia patronal a no consi-|lo ohrero sea vietima de repre-
derar su petitorio calectivo en|salias injustas.”

tividades industriales en el pais
con igual criterio que lo hace
en las factorias coloniales.

La Grafa, empresa textil fi-
lial del consorcio financiero
Bunge y Born, ha despedido de
sus talleres mas de guinientos
obreros y obreras por haber
hecho causa comiin en el paro
de 24 horas el 7 del corriente.
Pues no les basta, por lo visto,
a ciertos patrones someter a
los obreros a intolerables con-
diciones de trabajo, sino que
exizen ademds que éstos les es-
tén espiritualmente someticos
¥ exterioricen agradecimiento
por esta esclavitud.

sultado

CONFEDERACION GENERAL DEL TRABAID

INDEPENDENCIA 2880 BUENOS AIRES

————

CIRCULAR GENERAL Ny 18, — A LAS ORGANIZACIONES
AFILIADAS DE TODA LA REPUBLICA

Buecnos Aires, octubre 11 de 1937,

Solidaridad con los Trabajadores de!
Tanino

Estimados compaferos: E| Secretariado da la C. G. T. ha
considerado en una de sus Gitimas reuniones un pedido que
ha formulado el Sindicato de Obreros del Tanino, de Formeo-
8a, que sostiene una hutlga desde principios de agosto ppdo.,
habiendo soportado en el curso del movimiento toda clase de
abusos por parte de las autoridades policiales, que obligaron
la intervencién de la C. G. T. ante el Gobernador del Terri-
torio, Presidente del Departamento Nacionzl del Trabajo y
Ministro del Interior.

A los dos meses sigue ain en pie el movimiento, sin
haberse logrado atin, no obstante que la C. G. T. ha intervenido
directamente ante la administracién del establecimiento im-
plicado en la huelga, la satisfaccién de las modestas mejoras
en |os sueldos (en su mayoria inferiores a $ 3,50 diarios) ni
el acatamiento a las disposiciones legales que protejen el
trabajo obrero en la peligrosa manipulacién del tanino.

Esta situaclén ha obligado al Sindicato de Obreros del
Tanino a dirigirse a la C, G. T. solicitando por su interme-
dio la solldaridad material de los organismos afiliados. Cum-
ple el Secretariado con este pedido por intermedio de la pre-
sente circular, y queda a la espera de que todas las organi-
zaciones responderdn, cada una en la medida que sus finan-
zas se lo permitan, a este llamado de los camaradas de For-
mosa, en desigual lucha y dificil situacién econdmica.

Los giros deberdn venir, como de costumbre, a nombre
idel tesorero, José Maria Gonzdlez, Independencia 2880, Bues
nas Alres. . '

‘A la espera d= que se dard rapido cumplimiento a la

res saludos

presadent®s instrucciones, reiterd
. — Por la Confederacién
RTORIO, Secretario Ad




. C.G.T., Periddico de la Confederacién General del Tr 2
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El Convenio Internacional Sobre Duracién LAS OBRAS PUBLICAS EN
L0 ESTADOS UNTDOS

Del Trabajo En La Industria Textil

En 1a décimoquinta sesién de la+los estableclmientos en que sola$¥organizaci
Internacional |

XXIII Conterencia
del Trabajo de! cortiénte afo, em-

pitea Ia discusion de la ponercla |
sohte la reducclén de las horas de

trabajo en la industiria texil].

Loz debates ocupiron toda la d#-r fidas a lag reglak normales sobre

clmosexta sesion ¥y terminaron en
Ia sigujente, en la cual ja Confe-
rehela aprc‘:ﬁ el proyecto de con. ,",nrm-u o

vénlo por 72 volos contra 42, remnl
tiéndolo al Comité de redan
para que elaborase el
tivo.

BEn Ja vigésima sefldén 88 vold

con cardcter edlinitivo el proyecto |
yoltos |

de wonveniov, reuniendo 88
e pro ¥y 38 en contra,

Convenio relative a la reduccidn de

las horas de trabajo en la
Iindustria texti|

1,

La Conleérencia general de la Or-
TrA-

ganizacién internacional del
hajo,

Congregatda en Ginebra el 2 Je

Junlo de 1837, en su vigésimoler
cera reunitn,

Considerando que la cueslion dé
1a reductién de las horas de (raba.
30 vonstituya el segundo punto del
orden del dia de la reanion

Conflirmando el principio de la
gémana de 49 horas con manteuni-
miento del nivel de vida de tra
bajadores, establecido en el convé
nlo da las 40 horas, 1835;

Considerando gque ¢s de doseas
gque este principio sea aplicado
gor acuerdo !nterpnaclonal A la in
dustria textll, adopta, coh fechn
junio de 1937, €] projyecto de con-
venio sigulenie

Articalo 1. — 1. E! presenie con

_~ Yenilo =3 aplicari:

) a Jas persogas emp r.u;.w en
todo ¢ tablecim =nto que cumpia la|

‘m;
texto defini-

trabajo podrd elcanzar un prome-
dio de

32

2 horas,
La autoridad competenia de-
ferminard; prévia consulta a las

bajo como una limitaeion estricta
aplicable a ¢ada semana, la autorl-
dad compelente podrd autorizar

| que se efectien horans extraordina.-|

estipe i1da en e s ado 2 del pre: r or g.’m nes de empleadores y
sénte .rtienla, naclufdas las pergo de trabajadores interesadas, cuan-
nas apadas en cualquie a fir) i‘x.s‘n.r;_ los trabajos a los cua
da : ho es tecimiento, ue | 168 se aplicarda el apartado 2 del
esta sama o il=ne tal condicidn; | prv‘-se;n_f» mr"i‘”.””‘

b) a jas petso emp €'ur1. en 4. Cuando la duracién del tra.
toda rams de establecim ~ue | E2J0 esté caleulada con arreglo a|

iento q

campla la condicidr
el apariado 2

aun cuando los

‘2

."Il"'.'_".‘u.’lfi'_fa en
ai apartiado anlerior es qua ¢l esta-
Blecimiento o rama de estableci-
iniento apligue su nctivic lu-
§i¥2 o principalments g a

2]

uga o
FErizs de lag operacliones compren- |

didas en

los

a duracion media, la autoridad
mpetente, previa consulta a las
- ones de empleadores y

dores Interesadas, si

('\.|p¢d fijar el
sym‘.z.as sobre el cual pueda cal
| calaree esta duracion media,
como el ndmero méaximo de

asi

las |

| Horas de {rabajo semanales,

Articule 5, — 1. 1a auturidad
compelente podrd autotizar por |
medio de reglamentos diclados,

o apariadok 2, 4 ¥ & del presente | nes de empleadores y obreras in-

articulo, relativas a Ia fabricacion |
de toda clase de hilos, hilados, bra-

teresadas,
excedan

cuando existan, que se
los limites de las horas|

maries, cuerdas, maromas, mallas, |ua trabajo autorizadas en nrmd

fieltros, alfombras, o de toda clase
da tefidos o redes gonstituldas por |
i3 metsrias siguientes, solas o

mmezcladas: zigoddn, lana, seda, ii-|

_ﬁ‘cﬁtmo, ydte,” “réyohné” y
- ok fibras gintéficas y cuales-
quiera olras miaterias textiles de
origen meul. animal o mineral.

. La serie de operaciones a que
#8 réfiers el apariado 2 del presen-
te arficuio comienza:

2) en el caso dej algoddn, con 12|
recapoldn de las balzs de algoddn |
desgrznade para la apertura de las |
balas v 12 limpieza del zlgoddn;

B) en el casd de i2 lana, con la
récepcidn de la leda en brulo, para
el eseogido ¥ la limpleza (a excep-

6n de 123 pperaciones de dezin-

£ion anticarbunclosa);

€) €1 €] casp de la seca, con el
devanado de los capullos o con le
thzcerzcion de 163 desperdicios;
4) en el easo dei lino, del yule 7
del cafiamo, con el enriado, slem-
Pre que esta operaclin no e efoc
1fie’ conio trabajo znexo al ¢p un
establecimients agrivols;
" e} en ¢] caso de Ja “rayonne” o
de otras f{ibres siniéticas, con la
¥ezepcion de las primerss roateriss
gue sirven parz la producciim qul
mica de ka fibra;
£y en ¢l caso de lus trapos, vts
el edcogido deo los trapos o la re-
cEpeion de log trapos 68c0zidus;
Z) en ¢1 ©ago de rualqulera otra
extil, eon la operacion que
mine ja eutoridad competente
' qie corresponda 2 las operseiw
mﬂndu apteriormentn,
La serle de operaciones a gue
8l apartado i“i prosen
& operasio-
minleo tinte, {cpresiin,
operaciones anlo-
cofi €] embalale ¥ Ja
i los productos men-
dicho

del articuio precedente, en la me-|
dida que determinen dichos regla-|
mentos, en los casos siguientes:

a) de personas empleadas en|
trabajos preparatorios o comple-
mentarios que hayan de ser efe-
cutados necesariamente fuera de
los limites sefialados al irabajo ge-
neral del establecimiento, de la ra-
mz de establecimiento o del equi-
FO;

b) dz personas empleadas en
orupaciones que por su naturaleza
impliguen largos periodos de in-
aciividad durante los cuales dichas
personas po tiéenen que prestar
vna atencion sostenida ni desarro:
ilar unz actlvidad material, o que
10 permanécen en sU Puesto n.as
que para responder a las llamadas
eveniuales:

¢) de personas emplecatas en
eperaciones relaciopadas con el
{ransporie, enirega, carga o des-
carga de mercancias.

Articulo 6, — 1. Los limites de
lzs horae de trabajo prescritos en
los articulos precedentes podran
ser rebasados, pero finicamente €n
la medida mecegaria para evitar
que se prodozea un entorpecimien-
to grave en la marcha normal del
eslablecimiento:

a) en caso de accldente ocurrl-
do o Iomineste, o en cago dé te-
ner gue efectuar tribajos urgentes
en las maquinas o el herramental,
0 en cago de fuérza mayor,

bj) pare hacer frente & la au-
seucia lmprevista de una o varlag
personas de un equipo.

Z. El empleador debe dar a co-
nocer, sin retrago, 2 la autoridad
competente, todas las horas de
1rabajo efectuandas en virlud del
K:nnu nrueulo y las razones qno

Aftﬁ:niu 7. — 1. Los limites de
Jas horaz de trabajo fijados en
los articulos anterlores podran ser
‘empliados para determipadas per-

BONAS cluya presencia continua sea
Hecesaria ;‘e terminacién de

nfimero de |

{ debe

Mimites definidos en| preyia consulta a las organizacio-|

ring adictongples, que no rebasen
100 lmms por afio, a condicién de
que tales horas éxtraordinarias adi- |
clonnles sean I‘P.II:‘I\lll('l'u(fﬂ.B con lll)‘
aumento de 25 por ciento por ]u‘
menos sobre el salario normal,

3. Al otorgar las licenciag deter-
minadas en los apartadod préce.|
dentes, Ia autoridad c.ompmvm:-|
debe asegurarse que no seé hardl
un uso constante de las horas éex
traordinarias.

4. La autorldad compelente no
conceder Toras extraordina.
rias en virtud del presente ar- ‘
ticulo, sino ajustdndose a los re-
glamentos elaborados previa con-
sulta a las orgaliizaciones de los
empleadores y de los trabajadores
interesados, Bl existieran.

9. Los reglamentos menciona-
dos en el apartadd anterlor debén
prescribir:

a) el procedimiento que debe
seguir el empleador para obtener
la autorizacion de efectuar horas
extraordinarias en virtud del pre.
senie articulo;

b) el nimero maAximo de horas
extraordinarlas para las cuales
pueda la autoridad competente
conceder tal aitorlzacion, asi co-
mo la tarifa minima de remune.
racién que debe ser pagada por
estas horas extraordinarias.

Articulo 10, — Con el fin de {facl-
litar 1a aplicacion efectiva de las
disposiciones del presente conve-
nio, cada empleador deberd:

a) dar a conocer por medio de
carteles, colocados de acuerdo con

X B X K KT K A KK

‘Cronologia Herdica”

(Contribucién al “Yo Acuso” del Proletariado)

|

b) exenciones parcinles o ml
tales de las disposicliones del pre-
sente convenlo, durante dicho pe-|
riodo relativas & ciertas categoriag |

de trabajadorés o de esatableci.|
mienlos, |
Articulo 13. — Las Memorlas

anudles presentadas por los Miem: |
bros sobré la aplicacién del pre-

sente convenio han de comprender |
informaclonés completag en lo que

sb refiere principalmente:

a) a las decisiones adoptadas
de conformidad con las disposicio-|
nes del artfculo 1, apartado 3 (g);

b) a las exenclones autoriza-|
das en virtud del artfculo 2 ¥ las
condiclones en que se concedan
egtag exenciones;

c¢) a las apelaciones gue se ha-
yan hecho al artfeulo 3, apatta.

| do 2;

d) a las determinaciones opera-|
4, apartado 4;

e) a los reglamentos establecl |
dos en virtud del articulo &, apnr-
tado 1;

1) a las decigiones tomadas de
conformidad con el articulo 7,
apartado 2;

g) a ios créditos de horas ex-
{raordinarias conceédidos en virtud
del articulo §:

h) a las condiciones en que se
hace uso de las disposiciones del
articulo 9;

Articulo 14, — Nada del presen:
le convenio podrda afectar a nin
gind ley, sentencia arbitral, cos.
lumbre ni pecto alguno entre em-
pleadores y trabajadores que ase.
glirén condiclones mds favorables
que las prescriptas en este con-
venio.

X T X & X K K 7

Por lo Interesantisimo que re-d
sulta el topico que trata €l libro
cuyo epigrate nos sirve dg aca-
pite, no podemos subsiraernos a
escribir 1o que va en seguldda. No
con el anlmo de exteriorizar, sin-
téticamente siquiera su contenido
—lo que resultarfn inoficloso des-
de que la mayoria lo conoce pues
Ja secclon “Al Pasar’ del Grgano
de publicidad de nuéitm central
obrera, es decir “C.G.T.", lo hi
venldo reflejando—, lmo con ol
proposito de destacar el doble ges-
to de su autor, Manuel F. Fernin-
dez: su valentia y 6l d“!ﬁ v,
tactores, ambos, que lo sindican
como un asalariado digno.

La justeza de sus :lulciﬁii:
lor y entuslasmo que Be
en el aludido libro, gue, #in em
bargo, no ofubcn al mim‘ 1l lo
lleva a conclusiones exoticas; su

- ' ot tonb

u | titdnlca lucha contra la reacelon.
I | ahora

b bian haber prestado su apoyo in-
mediato al gobieriio del pueblo es-
pafiol, surgido como consecuencia
de los deseog del mismo, se hau
mantenido, o mejor dicho, se han
concretdado a subscribir tratados
anodinos y por tanto atentatorios
de los derechos inalfenables quo
le aslsten a toda naclon de defen-
derse de los ataques de qulenes
8o levantan contra ella, el prole.
tariado mundlal, dando una nueva
prueba de sn #olidaridad, ha con-
tribuido en la forma que le ha sido
posible al triunfo de sus herma-

| | 180 cuando s i
das de conformidad con el articulo| SXBrafd. qua tUSRISISEIGARDIS &

DEbh pagarsé por o] patrdn

um]»lr.nir despedido sin pr { avisn,
R nmis de Ja Inder 24 N ogua
establece ia ley a1 sua-

lidad integra en cu
Ao prescindld de

g lr} |

La Chmara de Justicla de Paz
resoivio que en los casos de des-
pido &in préavisos ocurridos an- |
tes del ultimo dia del mes, el pa- |
trono deberd pagar al empleado |
alectado por esa medida, ademads |
tle la indemnizacién fijada por el
Codigo de Comercio, el sueldo
Jornal correspondiente a los dias
restantes para cumplir el mes. ‘

Esa decision se adoptd en
Julelo seguido por Adollo Carrera
contra lo Socledad Marlino Her-
manos y Compafifa, v el vocal doc-
for (donzdlez, a quien correspon- |
did expedirse en primer términ '.‘

Bl

empleado con aviso previo y éste
se da antes de {inalizar &l mes el
plazo determinado por la ley co-
rre désde el tltimio dia del mismo
¥ el empleador debe pagar los s&-
larios desde el dia en que comu- |

nica la cesantfa hesta el venci-|
miento del plazo legal, €n cuyo
instante se produce el despido

efectivo. Cuando ¢l despido se ha-
ce sin ayiso previo, afinde, se pro-
auce la brusca ruptura del con-
lrato de empleo, y el afectado por |
esa medida quéda inmedialamem‘
{e cesante, por lo cual, aceptar

rios de uno o dos meses, segin
la antigitedad, sin comprender los
correspondientes a los dias trans-
curridos desde el momento €n que
geé comunica la cesantfa hasta la
terminacion del mes, equlvaldria
@ colocar al patrono en mejor si-
tuacion que si cumpliera la ley.

A este temperamento se adhi
rieron los camaristas doctores
Oderigo, Urdapilleta y Miranda,
quienes estimaron que el emplea-
do despedido intempestivamente
en @l transcurso <de un mes, no
puede quedar en situacidn de des-
ventaja con respecto del avisado
de su despido, En igual sentido se
pronunciaron los otros mismbros
del tribunal, con excepeidn de los
doctores Garriga y Quirno Costa,
quienes votaron en disidencia,
pues estimaron que las prescrip-
clones de la ley nimero 11729 no
acuerdan al empleado u obrero en
caso alguno derecho a percibir sa-
lario o sueldo a titulo gratuito v
sin que preste servicios, y solo le

IIOI.

Y aungue comprende que sus es-
fuerzos no llenan totalmente la fi-
nalidad peraéguida —por la actl
=tud injustificada de ciertos “de:
mocratas”— persiste en su alin
un ayufla, puek sabe que en algo,
pese a todo, mitlga los inconve-

obreros Ibéricos froplezan en su

La actitud que ahora -ﬂ%lih

! y no hay que hacerds

chas {luslones—, parecen estar
pliestos 4 adoptar aquellos que ¢

tribuido al alargamiento
i erra que debin d?él‘ﬁrl fi-
o & los pocos dfas cla:
da, no lok relvindicard ante los
o | proletarios en general.
Pava elloh; para 108 “ejes”; pa-
ra los tmmteu ue ¢on pulabra
utépieas han querido justificar a
titudes {nexp uablbl: para 1

Fernandez, que se levanta como
n “Yb acuso” justo, exacto, va-

1fentes con que los estorzados

hut mtuamm puntos de ’vil o.,
. ili mu

“abstenidos”, est& el trabajo dc-

gliedad en su puesto,

X F X * X * k v kX X

| piblicas.

‘ eléetrica

| ¢lén

| en

¢omo finlea sancién en este caso |
la obligacién de pagar los sala- |

raconoce el derecho a une indem-
nizacion, calculada segin la anti-

cacion de un 11'0-,,; na de
Asi,
empresa n-.pmlmun-a we Pensy
niga, aunque Ighoran que los m
jales que producen se destina
construcceién de un
en Nebraska,
dida en el programa de
A. disfrulan tanto de

de este programa
trabajadores ocupados,
Estardn de Nebra
ticeion de la nt
volumen de emp!
reado por las

38 obreros

Ia i Ce
oinpren-

W.

adlia-

in.F-

la
como los
mis-

en ia

en el

SHA,

n L
eo directa-
obras pdbli-
deters ado con
exar Asimismo, para clertas
clases empleo indirecto, exis-
ten evaluaciones que indican con
gran precision la tidad de la-|
bor porporclonada’ por las obras

cuestidn. Respecto de oftras
formas de empleo indirecto, faita |
todavia por hacer un andlisis se-!
mejante, pero se poseen ya ciertos
datos, para el cdlculo, que consti-
tuyen una base estadistica acep-
table,

K] volumen del smpieo directo
ge determina cada semana utili-
zando 1058 informes que se (rans-
milen a Washington, a la sede
central de la P. W. A. y que dan |
a conocer el nimero de trabajado- |
rés ocupados en cada una de las!
obras en construccién. En 1934, el
promedio semanal de personas
empleadas on las obras empren-
didas eén cumplimiento del progra-
ma de la P, W. A. se élevaba a
496.483; la cilra méxima se al-
canzd en julio, con 694.000 traba-
jadores. Durante el afio 1335, aqes-
pués de alcanzar la actlvidad en |
la consttuccion pablica el punto |
mds alto de su curva, el m‘ome-l

consl Ieva cen

El

ser

tity

ud

de

can

dlo mensual de obreros descendio
a 284.207. Eslas cifras compren-
denh a los trabajedores de todas
las categorias directamente em-
pleados en las obras de construe-
cidn;: calificados, semi-calificados
¥ no calificados.

Deébido a las condiclones atmos-
féricas particularmentes desfavora-

— | ®n aquelios caARos &n qile el 4+ (Continuacién del nGmero anltrlor]f Del examen de ‘,; inilorg
L] 1 | ] MAnAIes rag da
ones de empleadores y+ia forma aprobada por la autorl Rt :;m ﬂlt tm:ndnizl:::wnt ri: f'l * silta que se pI 1 = o ‘!5
mente eslén ocupados los mlem:| obreras interesadas, cuando exis-| dad compslente: 8 Dbaliste '"l'(",.”, \n los fon.| e Ia P. W, A, ha podido procu:| millones de |
| brog da JA familla del empleador;| tAn, el nimero miximo de horas 1) las Horas 8f que comlenih § plir su parte " AMMETE 6 oot 1€ .‘ ‘, arse per Ja veota de los honos ‘o’ d -
b) lak c¢ategorins de personas| ax(raordinarine que pofdrdn &fec | tearmina ol trabajo; dog des que disi i m',, P '“ Qe aceptd de 168 bénaliciarios del de 1627 &=
| que, en razdén de su responsablli-| buarde en virtud del apartade 1 1) cunndo &l trabajo se afecliis AuAcriptos por @l 1 M"“”J”‘, (1 4| lo8 préstamos antés mencionados ‘ 2 _md‘,‘,_ ;'1 P
dad particular no se hallan some- | dél presente artfcnld, poro alh que | por equipowr, 1ne horas on qua o Al 'n"'N“n‘HIIT{If' mwi’m."j 1.. | Eatos importantes gastos han te<| = powiita o
tal decision Implique a1 empled do| mionza ¥ termina ol turno de oa. | BOT Clento a0 ‘,““' 10 .”,n-l‘h,,l.“ "I nido po bjete no =élo facilitar do e v
;In durdciéh semanal del trabajo, | una porsona duranth mMAs qde r.ﬂt dn equipo; denldan gArANIIAS do I Gisna la vuella tFabato de 1o plra-| S5 oot o
Articulo 3. —~ 1. A 108 1ines d€l | horan extraordinaring por afin, o ) curhdo an apliqus un ajkle Ratoa astierson < r'" I I f das mbién el impedir un| ® g 4 latad
convenlo, la expreslon| durante mas de cualro horas ex.| ma de turnox, una descripeion del” N Srefil AR _SeBrEIOnN N 2 qu i1 roftama.
‘duracién de] trabajo” significa | traordinariax por aetmana | eie alslema, ¢ue compranda ¢ it no .. "1",,“ ‘ 1 . n cond ds ’ nes
el tlempo durante el cual el perso 1. Lan horas extraordinarins | horarle dé trabajo para cAda per n, hajo Ih AUIOTIEAG o s tas A actividad en dos ramas de
nal extd a la disposicion del ém sfsttundas &n virtud de e dlepo: | gofA o Kripo de perhonak P W. A, de un programa de ob teitnl ds wite: SANAS 5 oon  mu
pleador, ¥ no comprendns Aquelios  kiciones del presenta articulo, de iv) Ik disponlclonss tomadns an | (DXl Ian In8 obraz pul h RIS T , 1 ‘a spag| @ . L
5| degcAnsok durante los cunales n6 | bardn ser remuneradns con un A | lon CARORE &h aue A durzeldn me Afralen) qu """‘\“"I"”‘} _H £ 1 s poh y < “‘_‘ ll, ', [-ih'l‘ el ¥ fire
esté a nu dispozicion. mento de 26 por clento, por 1o mn | dih KOMANAL 48 Lrabhjo Ae talcnls | Klobal do 2,307,081 886 ddiares 1 Ta g &h deade Iar.] @ Bl Se
2. 81 en Ja Tetha eu que se adop 1o, sobie o1 sRlario norima gOBrR CATIAR SPMANAN I'' W. A, nb a4poric ‘ ¥ A1 IRiaina [.‘ ) = s ,.‘: cas del Depart
ta el presente convenio, és prict i. La ndtoridad compelsnia po v) lon deseanson aleciivod, qal MAx qus 720503 dlares de ose e : "_ " g 4
¢A corrlents no congiderar que for.| drd subordinar In conceaidon de un/!| meuerdo con el artlculo 3 ry n farma de o =. wcfonéa ¢ i y T8 ] * :
ma parte de las Horas regulares de| crédifo de horas extraordinarias a h) Inseribir en un reglairo, me.| !& COI I m. La contribue a8 . = ¥ 5 s o
trabajo €] tlempo consagrado a 1a| cuanias condiclones estime opor-| gdn modelo aprobado por ia auto.| IR& au lades locales &n dichos| O | = i 3k ol mer
lirapleza o al engraszado 4de JA8 Luno, conh objeto dé& vconaskulr 1a! ridad compelents, lodas 188 horgs | RASION wa eleY6 A 1.676.520.280 o4 \ . 2 1 )
mfquinng, s autoridad compeien  disminucidn progresivh del ndme:| de trabajo que 86 hAyan efacius. | /8res’ de cuys o antidad 757,510,470
te puede permitir que, para los ro d& estas horas Ao, én virtdd dé 1os artionioa 7. & A0larex fueron cedidos pos A EFECTOS DE LAS OBRAS '1al
fines del presehls convenlo, no ve Arliculo B I, La autoridad b el presente convenlo, aal ool Fr W. A, en forma de préstanios PUBLICAS e g
comprenda en ¢l chlenlo de Ja du | competonta podra pormitir que 86| mo 6l importe 46 su rémuneracion. | Con Interds, vy 919,018,702 dolares 1 ritmo o
racion 48l trabajo de am porwo:| oxeedan 1ok Himites ds las hovas de| Avtfoulo 11 Todo Miembro! fueton sbtenidon por otros medlos. &0 AR8 FHECEECCER it Pt
nas interesadns, el tigmpo coned-| tfabajo autorizadas en virtud de loa| puede suspender 1a apllcacién de| ®! programa aclualmanie én rea.| : A - e psd ia e
grado a dichos trabajor, & condl | articulos anterlores, a reserva de| lasn  disposiciones del presents! lzaclén ha sido en parte financia Fag T" . ,_:j" iidae ha . ,:
citn de que no axtéda d6 hora ¥ las condiclones slgulenles: convenio duranta ounlquier acom do por los 300 millones de ddé A3 . b z.., - s 'l. ‘) : L
modia por semMAnA n) toda hora de trabajo eféctua.| tecimiento que représénte un pé I’ ecdion de Ja P. W, AT Ia .
Articalo 4 1. La duracion del | da en virtud del preésente articulo| ligro para la seguridad naclonal At ot AT e J
irabajo de ias personas s que se!debe ser considernda como horh ex-| Artienlo 12, Durante un pe. [ las oufas | B
aplique el presenle convenio no de-| traordinarin y remunerada a una| riodo de dos afos como mARIimo, a Beiso colisiderar, No 8 £
berh excéder, pof término medio,| tarlfa -aumentada por lo menok on| contar de 1o éntrada en vigor del APL' EIUN DE I- 08 oAk "”’”‘ crendos diret : s
de 40 horas por xémang velnticiheo por clento en relacion | presente convenlo para cada Miem por la ejecuclén de esas mismas | Lig oo
2, Para las personns empleadas | con el salaflo normal: [ bro, 1a antoridad compéienie pue obras, sino (an:bié : iy
e0 laMmos sucesivos en 1rabajos b p“ virtud del presents articulo | de mloplnr arreglos trankitorios que EY 1 ] 72 fea dicha ~J-u 1 o #n ada
cuyo funclonamiente contlinuo, en | ninguna persona puede ser amplea’ | autoricen: De hecho, a t ace s
raebén misma de su naturaleza, dé | da mds de seienta y cifco horns n) la reduceion, por etapag, du-| 't' é8, yh ésidn cion .1 -
ba ser asegurado necesariamente| extraordinarias por afio. rante dicho periodo, dé la duraclén el cemento para levan in | Yo para Ja e
sin Interrupcion en nlugln mo-| 2. Sin embargo, en aquellos ca-| del trabajo hasta los limites auto- (':S ldo Sln PreaV|50 d Ay e & | 3ai
mento del dia, (¢ la noché ¥ de Ia| sos en que l1a legislncion naclonnl| rizatos en virtud de lox arlicilos p la pledra artifieial, f del acero
sémana, la duracion semanal del| consldere el limite semanal de tra- | precedentes; C—_— | 1ag veniajas derivadas d» la

da conat
r'ﬁr CeInt
horas-obres

Antes de entrat
P: W. A, Ia a
lacién tedrica en!
{ ,_;i_-;p‘g_f, y el empieo
badel :1a86:
esladisticas de

Trabajo, deseoso {e caleulss e
mayor exactitud esia propesis

ha estudiado mas de un millg &
informes, de horarioa de imialy

de contratos, de aatos y cilfig e i‘j
bre el coste de los matlerialeg ¢x §
relalivos a varios ¢ i

nes de obras no = ales efprey

didas ',.1]0 la égida de Ia P.W. ),

con laayuda de subvenciones 7
de préstamos federales >

a las aultoridades locales y & in
Estados, Este i].'hp 0 examen &
la cuestién ha permitido det
nar una relacidén de 2 3 2 1 eaime
el trabajo indlr y el trabajs
directo.

(Continuard)
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LA VIDA DEL |
PANADERO
PORTENO

t

bles que pravelecieron en gran
parte de los Estados Unidos <du-

merosas empresas hubieron de
suspender su actividad a princi-

ello, el niimero de trabaiadores
descendid grantemente, pero no
tardd en rehacerse la situacidn
gradualmente, llegando a alean-
zar en ol mes de junio un maxi-

rante el invierno de 1935-1936, nu- |

plos de 1936, A counsecuencia de!

Vida de perio. De sétano. Tinnd
| en las bolsas, comiendo papa ?
medio pelar y carne nma‘m!.
12, 14 y 16 horas de fagina; |
| paleta en la mano, trotande n.fu':
a la estufa; toda la noche, fetgE
toda la mafana;

l atarse el chirlpd de la cintura, &
ponerse la camiseta o de bust¥ o
las chancletas debajo del tors
Pies hinchados por interminalis

mum de 349.572 trabajadores y lo-| plantones.

grandose un promedio mensual de! Un dia, una semana, un 28

254.388 durante el primer semes-|lgual, igual.

tre. Cuando toca dia libre, lavars
! un poeco la harina de asobre ¢l >

* T K ¥ X KX 1K ﬁ"mo, ponerse los pantalones y W

LISTA GENERAL DE LA CONTRIBUCION
SOLIDARIA PARA CON LOS TRABAJA-

|DORES QUE COMBATEN EN ESPANA

Suma anteriot (N T2rY ..
a Fraternidad, ,Cipitil
Ferroviaria,

DETALLE DE LOS ULTIMOS APORTES
POR LA C.G T

Unléll. obm I-OCI] Q m"idtv’l TR Rt

EETEET IS AR AL

- VEDN

PERCIBIDOS |

$§ 223.023.56

lir & la calle. Ir al prestibule mit
préximo, contratar por breves m-
nutos una esclave, hermana de ex
plotacién y de ignominia, y lues
entrar al bodegén y beber, bebvr
eno por una sed desconocidh
por asco, rabla, calado de desr
peracién hasta jos tuétanes. Odia®
sin saber a qué ni por qué, pes
odiar con el alcohol. La cabex
abombada y unas ganas muy grat
des de pegar.

Volver a la panaderia, »i s
| huesos no dieron por caususlidsd
en el calabozo. Tenderse en
rincén y roncar. Sofiando con ¢¥
chillos y carne tibia de mujet
Amargura y cansancio. Luege ¥
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" ¥ Vida de panadero portefio, &
¢t 7.20| muchacho argsntino en ésta
“atr 37 .80 | Buehos Aires, donde e escribie,
ap. 541 53 las leyes mas libres del my,

Vida de angentino explotado epgp *
, | propia cuna por el eXprimidor & |
capitalitsas gringos. ..

_etreros luminosos, radigiojel
ia, aeroplanes, si» t0do esii mu
‘bien, la humanidad progresa. ..
~ Pero entre tanto, alld, mas s
apeles de seda, de los ¢F
 los frasos hermoses &
s cargadas de pestrtt
la panaderia mode"
el mostrador con ¥
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| paliéro sifonero de la capital falte
4 ésla gran asamblea,

No olvidéis que a6lo con la uni-|
dad general lograremogr hacer cum-|
plir las Jeyes obreras a los patio

ILOS YESEROS DE ROSARIO

SE APRESTAN A IMPONER

gonvocar a los sindicatos obre-
rog de la provincla para lus
dias 20 y 21 de noviembre
proximo para celebrar @l
primer congreso ordinaro de

| de Medlda,

Comiglén de Salarios de Sastrerfa |]
daoctor Bonifaclo Las-
Lra,
entre patrones y obreros para de-|

al nifio,
estf reallzando una encuesia | por los duefios de esta !n(h‘.ﬂ ia

tan vilmente exy " ‘ry

Si queréis tener un horarip de

prioximo d
una
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!!lf_lﬂﬂiu’.glon'1 qlie NOB NEerece- LA JORNADA DE 7 HOR q jadores de |a Provincia oo _.xsru\-\-.\l‘f ueu'll*n-tf.& e.lu;-ﬁl?n- ‘-’
| mok Mdxime en estos momentos’ P Cérdoba. Esta asamblea se ‘ a te orden del dia: Acta de 1a asam- ’
| Que eela tan cara la vida *de la realizard en Cérdoba cludad '.'n.--:. .::‘.1‘.»'.u‘""_\'.’n.i:‘._.'é. Informe )
| tase trabajadora debido al amlza| Los obreros yeseros de Rosario4tes del mundo, la afronlardn en\| o 4y gouerde con lo que de la C. A.; Intima - ?lb:s em-
presa por el (\)l\.‘-'"w) e eéranie

de lom artfculos y loag bajos mla.ﬁl

que iniegran el Sindicato de Ja

breve los yeseros de Rosario els

determinan los estatutos de

Apoya el Plan (e Emergencla

para el aumento de los salarios, ¥

1ok gque percibimos como a las| Construccelon de esa ciudad, vie | vando la clausula pertinente a la la Central Obrera Cordobesa.
- muchag horas de faena diarla gue, nen deémosirande en #us repeli-| patronal para incluirla dé Inme- Eh estos momentos, con [ Asunios varios :
i estamor obligados a soporiar, | das reuniones de personalés que|diato en el pliego da condiciones en tal motivo, la secretaria ae Atento a Ila campafia lnlt.iada"'cunnar con todos los medios a su La C. A. invila a todos loz axo-
Por estas razones, camaradas)se esta sintfendo la necesidad de| vigencia, la ‘Confederacién, elercida por la €, G. T, destinada a dar| alcance y junto con las démis or clados a concurric a esta impor
realidad concréta al Plan dé| ganizaclones obreras existéntes en, tante asamblea, que se llevard #

r slfoneros, concurrid a esla gran|
mqnb}u de pocios ¥y no socifos, ¢l
domingo 17 del corriente mew, a las

conpegulr las siete horas de (ra-
bajo dlarias.
Feta asplracion aclual, que en

ASAMBLEA DE LOS ALBARNI-
LES Y ANEXOS

por el compafero M. J, Avi-
Ia, se encuentra abotada a
la preparacién y remision a

Pmergencia, el consejo federal Je
la Federacion 0. N. de la Cong-

cada localidad la campafa de la
C. G. T., popularizando 'as reivin-
dicaciones del Plan como la solu-

cabo en salén Buenos Alres

Rioja 452

P.

teueelén ha impartido a todas sus
fillales la sigulenie resolucién a
85to respeclo:

“iCon motlvo de la campafa em:
nacionalments

los organigmos obreros adhe-
ridos del material jnformati-
vo necesario sobre al partl-
cular. El orden dél dia y de-

otra c¢poca fuera realldad en Ja
egpecialidad, estd fundamentada en
a6lldas argumentaciones de (ndo-
le de higlene fislologlea y social.

? horas, en la calle Méjico 2070.
En ella ze tratard el ziguiente
orden del dia:
1%, mmformes; Nombramlienio

Convocan Asamblea

clén mids prdctica de los proble-
mas que actualmente afectan a la
class trabajadora.

Dicho Plan contempla:

Para el dfa 17 del cte, se ha
convocado a los obrerog de esls

29, geceion, Bl orden del din w discu-

por Ia

48 comislon de rama; 29, Reéorga-
nitacién; 49, Varjos,

———

HGE CUMPLIR

AL JINDIGATD 0.

L& disminucidn de la jornada, pro-
| blema planlaado en todas las par-

LA LEY 11,728
METALUAGILD

. FEl 8indicato Obrero de la Indus-,

ta Meta)irgica, apaite de la ac-| clones,
dn que vicne desplegando pira| Pues bien, vuesira apalfa, ca-
maradas, frente a este llamado

mejorar lax condiciones de traba-
0 del gromio, e prevcupa én mo-
4o especial por lograr el cutapli-
mio estricto de ia legislacion
48l frabajo, especiaimente la ley
IL1%, B este sentido, Ja entldad
2. noe acupn ba Jograds que la
 ditpoplcitn referente &

 dones unusles se

| impottantes caran <lej

. Ioitﬁ Gril éﬂ alehndrn Pa.
o tomar las mediday

e del caso, o) in

conceden en Inferforided de cond}

gindleal, da mateéria a la patronal
para escamotear los beneficios de
ia ley 11.729, y hace mds dura su
aplicacion en los tallérex qua Ia
cuniplen,

te Namado y #6 haga presenie, A
la vez ponemos en conadcigilento
qué 1ot carteles que reclaman en
Jog telleres el cumplimento fiel de
egta ley se Rallan én ncrmm.
pudiendo venir & retirarse para li

pegatin,

, ¥ desapués de Ing ne.y |
21|

e nadle ge sfenta ajeno a ee

EN LA OA&A

Puloil,

foc-
2

trge reviste especial jfmportancie
ya que se enfoca la solucion plan:
teada por el pago de jornales bg-
fgimos, ln los alrededores de la
cludad, en lag obras de valor se-
cundario, es norma que a los peo-
nes ge les pague de dos pesos a
1res hacléndoseles trabajar mis
de ocho horas diarias violando dek
caradamente todn disposicion. Con
este migsmo objeto la C. A, ha con-
pegitldo por parte del Deparlamen:

to del Trabajo su Intervencion a
los efeclos de concertar ung entre.
vista con los representantes de la
goclednd de ingenieros, arquitéc-
loy, C. de O. y anexos, In Asocla
clon de Ingenieros de Rosario, la
Cdmara Bindleal de la Construce
¢ldn, reclentemente fundada, para
raglablecer g fecha precisa en que
en Jo suceslyo no se tolerard mds
los jornales Inferiores a 1o estl
pulado, Hegindose gl fuera menes
ter, para contrarrestar la mala fe
de clertos constiiuetores empefn-
dos en seguir exploiando a los
obreros, & cruzarse de brazos ne
gandose a segulr trabajando por
un jornal inhumano,

Son decenas las obras en HRo-
gario que np cumplen el art, 44
del reglamento de editicacion que
establoce ln colocaclon de un fa
blero indicativo del pfofesiona)
1o fines legales, fn
neralmenle he estoh
# do flrma, vipla
fegok, conseciencian

ir mnﬂ,.bl_n que

b nstrge

mas notliclas relativas a este
gran acontecimiento dentro
de la vida de la organiza-
clén ohrera de la provinela,
los iremos dande en publica-
clonte sucebivag a medida
que Informe la wecretaria,

prendida
Confederaclén General del Traba-
Jo en favor del Plan de Emargencia
¢laborado por dicha Central y que
oontlens punhtos csenclales que In-
teresan por igual a toda la clase
trabajadora, |a F.Q.N.C. s¢ dirige a
todas |as organizaciones adher’-

das a fin de qua procedan a se-

ESTAN EN GONFL

LICTO LS OBREROS
TEXTILES DE LA CASA H.yT

conocimiento del gremio, ln decl
slon tomada e paralizar lus ta
tareas en la casa H, y T.

Dice a epte respecto un mani-
testo que ha lanzado la coml
8ibn;

Esta féabrica de lana, goberna:
da por ¢l capita) extranjero de SE-

tejedores a #alir a la calle para

ENPLEADDS OF LA
DOMINGUEZ (F. 1) S
AI]HIEHEN AALEL

En Defensa del Convenio

La Unién Obrera Textll pone en'ral Departamento Naclonal del Tra-

DALANA, nos ha obligado a los

defender el convenio fHrmado anté

bajo, que rige desde el 19 de jullo.

Hstos Indusiriales tralclionan a
®0 propla firma, tratan de romper
el conflicto negindose primero a
I mediacion del Departamentp Nas
¢clonal del Trabajo y &segundo, pl
dlendo tejedores pare SEDALANA,
Avenida Forest y Congreso, para
mandariog Juego como rebafio car-
noril a 1a Casa H, ¥y T, Avenlla

10 — Jornada mdéxima lemanM
de cuarénta horas y vacaclones
anunles pagadag.

29 — Establecimiento de Coml-
siones Mixtas en cada industela

tlo minimo de los trabajadores y
la rotacién del trabajo. Salario ini-
nimo, eetabilidad y escalafén de
los trabajadores del Estado y de
lag entidades de cardcter pablico, |

39 — Cumplimiento de la legis.
laclén social. Seguro nacional a la

la anclanidad. Mantenimiento de
la reforma del Cédigo de Comer-

to organizar actos en las localida.
des mas Importantes del pais pro-
piclando la pronta aplicacién del
Plan de Emergencla, récomenda-
mes que sé¢ preste a los mismos
todo el calor y el apoyo nocesario |
a fin de que resulten verdaderas
demosatraciones de fuerza y orga
nizaclén del proletariado argentl
no, que exlige para elevar su nivel
de vida y sus condlciones de tra

Ban Martin 8738,
- Alerla, compaferos, ningin le-
Jodor de lana, seda o algoddn dabe

nlo tan trabajosamente conseguido,
Babemos que este conflicto, pro

¢on el convenlo Hrmado.

dejarse engafiar por oslas casus,
pues secia el dercumbe del conve-

vogadp por M, y T. SEDALANA,
@8 ¢l principlo de un plan de los
patrones que estin en desncuerdo

Sabemos que perdido este movi-

posible,

MoviXcémenos, pues, colocndo:
nos a |a vanguardia para la reall-
zaclén de |as tareas que el Plan
demande, ya que todo el proleta-

para fijar periédicamente el sala- |

desocupacién, a la invalldez y a|

clo sanclonada por &l parlamento. |
Dado que la C. G. T. ha resuel |

Montadores de
Calefaccion

Para el dfa viernes, 22 a¢l co-
rriente, tendrd lugar la proxima
| asamblea general extraordinaria
| del gremlo; viene a realizarse
después de mdas de (res meses que
estan en vigencia los aunentox
conseguldos tras laboriosas ges-
tlones de nuestra Comisidn Pari-
tavin v de una ampila movilizacidn
del gremio. Durante eate poériodo
ia labor que la Comisidn Adminiss
trativa vino realizando ha tenido
que ser ardua sf bien frutifera,
¥y& que actualmeants las casas que
por no estar en la CAmara Sindl-
cal de Calefaccidn y Anexos no
ge encontraban compromstichs en
dichos aumentos han firmado el
| Pllego e Condiclones y 8¢ en-
cuentran por tanto obligadas a
cumplivios; la asamblea se leva-
| rd o cabo en Chile 1567, a las 18
horas del dia viernes 22 del ¢o-

bajo qua el Plan de Emergencia riiente.
sea llevado a la practica lo antes |

rlado de& la Construccién se veria
beneficiado logrando las reivinti-
caciones arriba expuestas y que la
FONC hace suyas en estos mo-

ONAT
DELP

QUEDD SOLUG
PERSONAL

ACION DEL
LANTEL MARITIMO

A LA allL

orab
vis 1ow tmente miento sevvirfa para upn ofensiva

general contva las mejoras conse-
| guldas u las que hay que defender
o tode costa, pues representan Ia
minima compensacién a uuestro
que | trabajo, que enriguece fuera de
n. | teda medida a los malos Industria-
j xiranjeros que actan como|
n tm ra conquistada,
puey, en la lucha, en de-
a del contrato colectivo de tra-
la industria textil.
i hace

ndot de Comer-
Villa Dominguoz,

0.5 EN ING. WHITE |

08, despuss ae aigunu gam T
_Ig?ramm que el personal

Una grave situacion se le ha.bi
slanteado al personal .dsl ylant

maritimo del F,
de 1a venta por
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Bl 27 de julio una escuadrilla de aviones re-
publicangs aparece encima de Ledn viniendo de
Oviedo, a través de Murias de Paredes y Llamas
de la Rivera. Evoluciona audazmente sobre Iln
capital de la provincia cuya guarnicion faccio-
#d, carente de artilleria antiairea, cs impolenie

@ repeler el ataque. Los pilotos leales buscan
el emplazamiento del campo ce aviacion y los
: atos de la base, log mismos eparalos que sir-
on al birbaro general Lipez Ochoa para ma-
ar a los naneros en 1934, Vuelan tan bajo,

reciando los disparos de fusil, que se pucde
r e alle de las ametralladoras y los

alto de los aviadores,

brutal y sunguinaria han pasedo por alli.,.

Cuando eruzan los aviones de la Repiblica
por encima de los castigados pueblos leoneses |
dejando tras si el potente rugir de sus moto-|
res como una esperanza de redencign, los al-
deanos siguen con la vista las mdguinas bens
diciéndolas en sus almas gencillas cono instrus |
mentos de lberacion gue un dia no lejano aba-
tirdn para siempre la tiranfa bdrbare que ha
asentado su repugnanie garra en los hidalgos
solares de Castilla, :

MANUEL F. Flnnlﬂn:!;ézi::‘

L B

su Gincuentenario la

Union

—

Con el propésito de p.l;lg_;f
gar fondos para financiar la |

‘zard dentro de breve térmi-

que se avisard opor-
nte y en el que par- |

cipardn destacados artistas
an actuacién en Due.

gar a los rehenes a que expongan su vida,

El general von Bulow, uno de los jefes mds caracte-
rizados del viejo ejército aleméan, que comandd los pri-
meros contingentes que se lanzaron sobre Béigien y to-
maron Lieja y Namur al principio de la invasién en

=

| debe gque

campafia por el Plan de||
‘Emorgencia, la 0.G.T. reali-| |

b Mﬂ# piiblico en || |
, en m, focha | ‘
| En Bélgica

1014, respondia a las quejas internacionales contra las

erneldades de sus mesnadas en los paises invadidos:
Yo he dado mi consentimiento para que el general en

jefe hiciera incendiar toda la localidad y fusilar unas

cien personas. .. '
El general von Stenger, comandante de la brigada

58 de infanteria que invadio a Bélgica en agosto de

1914, deelard con la mayor frescura: :

Todos los prisioneros han de ser ejecutados. A los
| heridos, con o.sin armas, también se les ejecutard. No
o dar ningiin hombre vivo detrds de nosotros. ..

Un comunicado que se bizo piblico en la prensa muu-
dial en 1915, dado por una comisién de neutrales (ue
visité Bélgien invadida, terminaba con estas palabras,
que se adaptan con siniestra similitud a lo que oeurre
oy en la ¥ona espaiiola en poder de los facciosos ¥

| alemanes:

o

se han cometido orimenes sin ninguna

wtificacién, Be han arrasado ciudades sin ningfin mo-
S eiiad laoaificable han sido muflledos

“tivo; con una crue Uy A008
mujeres y nifios, de los cuales hemos visto fotogra-

(Del libro CRONOLOGIA HEROICA, que la C.G.T. vende a
total beneficlo del proletariado espafiol, tratado hoy por

la barbarie teutona como lo fué el pueb
jAdguicra su ejemplar antes que se agotel

pueblo belgs on 1914.) |

I

| | manes, espaiioles,
| | ¥ tranceses.

en las “Forjas de Alcala, S. A.",

en Alcald de Henaves, en las que

patticipaba igualmente M. MPlick,
gran industrial, ¥y el truet aleman
del acero.

OTROS CAPITALES INTERE-
SADOS

La “Metall - Gesellschaft”, d»
Franclort sobre Mein, que es el
proveedor mds importante del
Relch en materia de arn:amentos,
poses amplios intereses en Kspaila,
Hsta Socledad, de la que forman
parte varios capitalistas ingleses,
participa, por concesion de la “Eu-
ropean Pyrites Corporation”, de
Londres, en la “Soclété des For

plotadora de los minerales de co-
bre de la provincia de Huelva, En-
tre las Ca=as interecadas en KEs.
pafia hay que cltar ademds la “Ak-
tlengesellschaft fir Bergbau, Blei
und Zinktabrikation xu Stolberg",
que pertenece al Industrial de Co-
lonia Otto Wolff, ¥ que también
tiene intervencidn en la "Compa-
fifa Minera Espafiola” y en la
“Compafifn Hispano Americana da
Electricldad” (Chade), ptropiedad
comiin de potentes capitalistas ale-
belga#, ingleses

LAS COLONIAS
se ignora cudles

‘intereses alemanes
olas del Afri-

esta peticion, tres demandas (@

conceptuamos fundamentales § &

i

gues et des Mines de Rlotinto”, ex: |

de a dar a los [OVELES un mécld

2

tamoes seguros de coptar coll Ye
tra deciaiéon afirmativa pard &
logro de las mismas.”

Muchos Jovenes

Afiuyen al Instituto |

Obrero e Valencia ©

Segin cable recibido por “Prem
sa Hispdnlca”, hasta el 2 del me
en curso, mis de 600 jovenes &
han presentado en los exdmenss
de admisién del Instituto Obrep
de Valencia. El Instituto funciond
desde hace sels meses y sus rosuk
tados han sido extraordinarios
Unicamenta dos alumnos han s
do eliminados y cinco se ven oblk
gados a presentarse de nuevo anté
el Jurado de Admision. El Institys
to cuenta con 150 alumnos mds.

Los concursos de admisidn o
tan abfertos a los Jjovenes qué
han trabajado durante un ade
en Tibricas, talleres o granjas El
Gobierno toma a si Cargo, WY
completo, los gastos de subsisie.
cia y estudios del alumno. g
concede también una bolsa de y
mentacion a la familia del qjyg =
no, para que éste pueda dedjear
todo gu tiempo a lo8 estudios,

La ensefianze del [nstituto tier

@ trabajo y a iniclavse en la dis
ling intelectual antes que e
r Ia memoria de mialtiples cont
tos, Dado el ritmo de lo8
¥ el celo de los alumnod
stima que podrdn aprender &
erato en dos ]
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